
   

 التعليم العالى والبحث العلمىوزارة  
 طكينج مريو  –  العالي للحاسب الآليالمعهد  

  ضمان الجودة والاعتماد  وحدة

   

 
 الآلي الحاسب علوم بين تجمع رائدة أكاديمية مؤسسة الآلي للحاسب العالي المعهد يكون  أن رؤية المعهد: 

 الأعمال، بيئات تطوير في التكنولوجيا توظيف على قادرة مؤهلة بشرية كوادر وتأهيل لإعداد التجارية، والعلوم

 والإقليمي. المحلي العمل سوق  في والمنافسة الابتكار وتعزيز

 علمية مناهج خلال من التجارية، والعلوم الآلي الحاسب مفاهيم بين يدمج متميز تعليم تقديم "رسالة المعهد: 

 في يسهمون  تنافسية، وإدارية تقنية مهارات ذوي  خريجين وتأهيل التطبيقي، العلمي والبحث الابتكار تدعم متطورة

 ".المجتمع وخدمة المؤسسات وتطوير بناء

 

في مجال خدمة المجتمع  السنوية  التدريبخطة    

ينج مريوطك –المعهد العالي للحاسب الآلي    

 (2026/ 2025العام الأكاديمي: )
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 علمية جمناه خلال من التجارية، والعلوم الآلي الحاسب مفاهيم بين يدمج متميز تعليم تقديم "رسالة المعهد: 

 في سهمون ي تنافسية، وإدارية تقنية مهارات ذوي  خريجين وتأهيل التطبيقي، العلمي والبحث الابتكار تدعم متطورة

 ".المجتمع وخدمة المؤسسات وتطوير بناء

  

:أولاً: الأهداف العامة  

 تحسين جودة العملية التعليمية والتعلم.  

  مهارات الطلاب العلمية والعمليةتنمية.  

 دعم التواصل مع المجتمع وسوق العمل.  

  رفع كفاءة أعضاء هيئة التدريس والجهاز الإداري.  

 تحقيق معايير الجودة والاعتماد الأكاديمي. 
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 :2025/2026للعام الأكاديمي  ثانياً: خطة الأنشطة  

 2025/2026هيئة التدريس والهيئة المعاونة للعام الخطة التدريبيبة المقترحة لتدريب السادة أعضاء 

 مسئول التنفيذ المستفيدين مؤشرات النجاح الأنشطة الهدف الموعد المقترح البرنامج التدريبي المقترح م
البحث العلمي وأبعاده  1

 وأهميته

تطوير مهارات السادة  2025نوفمبر / 

أعضاء هيئة التدريس 

والهيئة المعاونة في 

العلمية الكتابة 

 للأبحاث العلمية.

 –ورشة عمل 

عرض  –مناقشات

power point 

كتابة علمية صحيحة 

 للأبحاث العلمية.

 هيئة أعضاءالسادة 

 الهيئةو  التدريس

 المهتمينو   المعاونة

 بالمعهد.

أحد السادة أعضاء هيئة 

التدريس بالمعاهد العليا 

 كينج مريوط.

أعمال الإطفاء ومكافحة  2

 الحريق 

،  نوفمبر

 2025ديسمبر/

تنمية المعرفة عن 

 مكافحة الحريق

زيادة الوعي بسرعة  دورة تدريبية

التصرف وقت حدوث 

 حريق.

السادة معاوني أعضاء 

 هيئة التدريس بالمعهد.

 –إدارة الحماية المدنية 

 مركز التدريب

السلامة والصحة المهنية  3

)خطة الإخلاء والأمن 

تنمية المعرفة عن  2025ديسمبر/ 

أعمال الاطفاء ومكافحة 

تحسين الأداء للسادة  دورة تدريبية 

أعضاء هيئة التدريس 

السادة معاوني أعضاء 

 هيئة التدريس بالمعهد.

مدرب معتمد من إدارة 

 –الحماية المدنية 
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 مسئول التنفيذ المستفيدين مؤشرات النجاح الأنشطة الهدف الموعد المقترح البرنامج التدريبي المقترح م
 - الصناعي(

 2026يوليو 

ومعاونيهم في التعامل  المخاطر. 

 مع المخاطر المهنية.

 الاسكندرية.

التعرف على أساسيات  2025ديسمبر / الإسعافات الأوليةدورة  4

الإنقاذ في حالات 

 الطوارئ 

أعضاء هيئة زيادة وعي  دورة تدريبية

التدريس والهيئة 

لتفعيل سرعة  المعاونة

التصرف عند وقت 

 الطوارئ 

أعضاء هيئة السادة 

 التدريس والهيئة المعاونة

مركز إسكندرية للسلامة 

 العمل.والصحة المهنية وبيئة 

إدارة الوقت وتنظيم العمل  5

 الإداري 

رفع قدرة العاملين  2026 يوليو

بالمجتمع المدني على 

تنظيم الوقت لإنجاز 

 المهام المطلوبة

إنجاز المهام بشكل  دورة تدريبية

منظم وأكثر سرعة 

 وبكفاءة.

رئيس لجنة  -د/نسرين فايز  أحد ممثلي المجتمع المدني 

المخاطر. خدمة المجتمع وإدارة 

والمدير التنفيذي لوحدة 

 ضمان الجودة.
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 2025/2026الخطة التدريبيبة المقترحة لتدريب السادة العاملين بالجهاز الإداري بالمعهد للعام 

 مسئول التنفيذ المستفيدين مؤشرات النجاح الأنشطة الهدف الموعد المقترح البرنامج التدريبي المقترح م
أعمال الإطفاء ومكافحة  1

 الحريق 

نوفمبر ، 

 2025ديسمبر/

-  

 2026يوليو 

تنمية المعرفة عن 

 مكافحة الحريق

زيادة الوعي بسرعة  دورة تدريبية

التصرف وقت حدوث 

 حريق.

 –إدارة الحماية المدنية  السادة الإداريين.

 مركز التدريب

السلامة والصحة المهنية  2

خطة الإخلاء والأمن )

 (.الصناعي

تنمية المعرفة عن أعمال  2025ديسمبر/ 

الاطفاء ومكافحة 

 المخاطر. 

 للسادة الأداء تحسين دورة تدريبية 

العاملين بالجهاز 

 مع التعامل في الإداري 

 .المهنية المخاطر

مدرب معتمد من إدارة  الإداريين.السادة 

 –الحماية المدنية 

 الاسكندرية.

التعرف على أساسيات  2025ديسمبر / دورة الإسعافات الأولية 3

 الإنقاذ في حالات الطوارئ 

زيادة وعي السادة  دورة تدريبية

الإداريين لتفعيل سرعة 

التصرف عند وقت 

 الطوارئ 

مركز إسكندرية للسلامة  السادة الإداريين

 والصحة المهنية وبيئة العمل.
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 مسئول التنفيذ المستفيدين مؤشرات النجاح الأنشطة الهدف الموعد المقترح البرنامج التدريبي المقترح م
دورات محو الأمية وتعليم  4

 الكبار

حتى 2026يوليو 

 العامنهاية 

مكافحة الأمية بين 

العاملين بالجهاز الإداري 

الغير حاصلين على مؤهل 

 أو الأميين

محو الأمية ونشر الوعي  دورة تدريبية

 بين العاملين

العاملين بالجهاز الإداري 

وبعض الاطراف 

 .المجتمعية

أعضاء لجنة محو الأمية 

تعليم الكبار المنبثقة من 

لجنة خدمة المجتمع وإدارة 

 المخاطر
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 ليالآ الحاسب علوم بين تجمع رائدة أكاديمية مؤسسة الآلي للحاسب العالي المعهد يكون  أن رؤية المعهد: 
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 2025/2026بالمعهد للعام  للطلاب والخريجينالخطة التدريبيبة المقترحة لتدريب 

 مسئول التنفيذ الهدف الموعد المقترح   التدريب م
نشر الوعي بين  2025ديسمبر  ندوة الإجراءات القانونية لتأسيس الشركات 1

الطلاب بالإجراءات 

القانونية عند بداية 

 استماري.نشاط 

أ.د/ عميد المعهد، بعض أعضاء هيئة التدريس، 

 إدارة العلاقات العامة 

لتأهيل الطلاب لسوق  2025ديسمبر  ندوة ريادة الاعمال 2

 العمل.

أ.د/ عميد المعهد، بعض أعضاء هيئة التدريس، 

 إدارة العلاقات العامة 

لتأهيل الطلاب لسوق   2025ديسمبر  ورش عمل جاهزون للتوظيف وريادة الاعمال 3

 العمل.

أ.د/ عميد المعهد، بعض أعضاء هيئة التدريس، 

 إدارة العلاقات العامة

تطبيقا للمبادرة  2025ديسمبر  سلسلة دورات "مودة " 4

الرئاسية للحفاظ على 

 كيان الأسرة المصرية

المرشح من وزارة  –أحد أعضاء هيئة التدريس 

التضامن ووزارة التعليم العالي بالاتفاق مع 

 المعهد.

لقاءات توعوية ضمن فعاليات وحدة )تصدوا معنا ( لرفع  5

 وعى الشباب للتصدي للشائعات

أ.د/ عميد المعهد، بعض أعضاء هيئة التدريس،  أنشطة توعوية 2026مارس 

 إدارة العلاقات العامة
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 ".المجتمع وخدمة المؤسسات وتطوير بناء

 مسئول التنفيذ الهدف الموعد المقترح   التدريب م
تطبيقا للمبادرة  2026أبريل  سلسلة دورات "مودة " 6

الرئاسية للحفاظ على 

 كيان الأسرة المصرية

المرشح من وزارة  –أحد أعضاء هيئة التدريس 

التضامن ووزارة التعليم العالي بالاتفاق مع 

 المعهد.

لتفعيل دور الأسرة المصرية في تحقيق البرنامج التنفيذي  7

 التماسك المجتمعي.

الطلاب تعزيز وعي  2026مايو 

بدور الأسرة في 

 المجتمع

د/نسرين فايز: المدرب المعتمد من وزارة 

التضامن الاجتماعي ومعهد إعداد القادة والمدير 

 التنفيذي لوحدة ضمان الجودة بالمعهد.

توفير فرص عمل  2026يونيو  الملتقى التوظيفي والتدريبي 8

وتدريب لطلاب 

 وخريجي المعهد

 حدة ضمان الجودةو   -إدارة العلاقات العامة 

زيادة وعي الطلاب  2026 أغسطس SQLباستخدام   قواعد البيانات 9

للتعامل مع قواعد 

 البينات وتصميمها

أحد أعضاء هيئة التدريس/ الهيئة المعاونة 

 .بمجال الحاسب الآلي

زيادة وعي الطلاب  2026 أغسطس  power (BI)تحليل البيانات  وإعداد التقارير باستخدام 10

لتحليل البيانات 

أحد أعضاء هيئة التدريس/ الهيئة المعاونة 

 بمجال الحاسب الآلي.
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 ليالآ الحاسب علوم بين تجمع رائدة أكاديمية مؤسسة الآلي للحاسب العالي المعهد يكون  أن رؤية المعهد: 
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 في سهمون ي تنافسية، وإدارية تقنية مهارات ذوي  خريجين وتأهيل التطبيقي، العلمي والبحث الابتكار تدعم متطورة

 ".المجتمع وخدمة المؤسسات وتطوير بناء

 مسئول التنفيذ الهدف الموعد المقترح   التدريب م
 وإعداد التقارير.

زيادة وعي الطلاب  2026يوليو  مهارات الأمن السيبراني 11

 لحماية بياناتهم

أحد أعضاء هيئة التدريس/ الهيئة المعاونة 

 بمجال الحاسب الآلي.

 

 

 

لمدير التنفيذي لوحدة ضمان الجودةا                                                                                وإدارة المخاطررئيس لجنة خدمة المجتمع    
  

      د. نسرين فايز أحمد بدوي                                                    د. نسرين فايز أحمد بدوي      

 


