
  2025-2024 لوحدة ضمان الجودة الخطة السنوية

 مــؤشــر الأداء  الإطار الــزمــني  مسئــول التنفيــذ الأنشطة والمهام الأهداف 

 نشر ثقافة الجودة
  .الأكاديمية اعداد ورش عمل لنشر الوعي بالمعايير •
 عقد ندوات تعريفية بثقافة الجودة للفئات المستهدفة بالمعهد  •

 

  ضمان وحدة مدير -
 الجودة

 لجنة التوعية والاعلام  -
 طول العام الدراسي 

عن  حضور   − يقل  اعضاء  50لا  من  هيئة  % 
 والاداريين التدريس 

للفئات   2عدد   − الجودة  بثقافة  تعريفية  ندوات 
 المستهدفة بالمعهد 

قدرات  تنمية
اعضاء هيئة  

 التدريس ومعاونيهم 
 والاداريين

 تحديد الاحتياجات التدريبية   •

 تحديد الفئات المستهدفة للتدريب   •

 أعداد الخطة التدريبية •

 تقرير يومي عن مدي التزام المتدربين بالحضور •

اجراء استبيان لقياس مردود التدريب لجميع الفئات   •
 المستهدفة 

لجنة القيادة والحوكمة  -
لجنة  و  والجهاز الادارى

القياس والتقييم والمتابعة  
 والتقويم 

 
 طول العام الدراسي 

 وثيقة معتمدة للاحتياجات التدريبية −

 خطة تدريب معتمدة  −

والهيئة   − التدريس  هيئة  أعضاء  حضور  نسبة 
 %80لا تقل عن المعاونة والجهاز الاداري 

بالتدريب  معدل   − المستفيدين  يقل عن رضا  لا 
3.5% 

توصيفات   مراجعة
البرامج و 
 المقرارات

 NARS 2018 ل طبقا البرنامج التوعية بتحديث اهداف  •

 مراجعة البرامج و توصيفات المقررات •

 الاقسام رؤساء -
 منسقي الجوده لكل قسم -
 لجنة المراجعة الداخلية  -

يوليو   –يونيو 
2025  

التدريس   − هيئة  لاعضاء  تدريبية  ورشة 
 للتعريف باصدارات الهيئة القومية الحديثة 

 الثلاثة  رامجالبتوصيف  مراجعة −

 %100مراجعة توصيفات المقررات بنسبة  −

 
ملفتتات   استتتتتكمتتال 

 منسقي الجوده لكل قسم - التوعية بمتطلبات اعداد ملف المقرر • جميع المقررات
 لجنة المراجعة الداخلية  -

  يوليو  -فبراير
 %100استكمال ملفات المقررات بنسبة  − 2025

متابعة تنفيذ الخطة  
الاستراتيجية  

 بالمعهد 

 

 الاستراتيجية  الخطة لمتابعة سنوية قاريرت •

التخطيط  لجنة 
والدراسة   الاستراتيجي

 الذاتية 

 

متن  الاختيتر  التربتع 
 م2025عام 

الاستراتيجية  − الخطة  اداء  بمؤشرات  قائمة 
 المعتمدة 

للخطة   − انجازات  عن  سنوي  تقرير 
 الاستراتيجية معتمد وفقا لمؤشرات الاداء

 

تقييم وتطوير  
منظومة الارشاد 

 الاكاديمي 

 الدليل الارشادي الأكاديمي موثق و معلن عمل  •

 تقارير لجنة الارشاد الاكاديمي معتمدة  •
وضع الخطط التحسينية الخاصة بها بناء علي تقارير   •

 الوارده من لجنة الارشاد الاكاديمي

 
   

 لجنة الأرشاد الاكاديمي
 
 

 م2024سبتمبر
تقرير معتمد عن الارشاد الاكاديمي من وحدة  −

   الجودة ضمان
 نهاية كل فصل   ةتقارير سنوي −
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 تقييم الاداء

-2024اعداد تقرير الخطة السنوية لوحدة ضمان الجودة  •
2025 

 2025-2024التقرير السنوي لأنشطة وحدة ضمان الجودة  •
 

المتابعة المستمرة في نشر ثقافة الجودة ومتابعة التزام  •
 الأقسام بمعايير الجودة والاعتماد 

مدير وحدة ضمان   -
 الجودة

 
 لجنة التوعية والاعلام   -

 التقرير السنوي معتمد من مجلس الادارة − 2025سبتمبر 
 ية معتمدة نالخطة التحسي −

متابعة البرامج 
التعليمية وتطويرها  

 بالمعهد 

 تطوير اللائحة بناءا علي دراسة احتياجات سوق العمل •
 

 العلمية لأقسام اؤساء ر -

 

 سبتمبر: ديسمبر
 يدة مُعتمده بقرار وزاريدلائحة ج − 2024

 متابعة  وتقديم الدعم  لتوصيف البرامج  •
لجنة التعليم والتعلم  -

والمعايير والبرامج  
 الأكاديمية 

 توصيف البرنامج معتمد من مجلس المعهد  − 2024سبتمبر 

متابعة وتقديم الدعم  لتوصيف المقررات الدراسية   •
 واعتمادها من المجالس ذات الصلة 

 مراجعة اتزان جدارات مصفوقة المقررات  •
 منسقي الجودة بالأقسام -

 لجنة المراجعة الداخلية  -

 

 رؤساء الاقسام -

 

 لجنة المراجعة الداخلية 

 2024سبتمبر 

 

 توصيف المقررات معتمد من مجلس المعهد −
وضع خطط التحسين بناءأً علي  تقرير إتزان   −

من  الإعتبار  في  واخذها  الجدارات  مصفوفة 
 العام المقبل 

متابعة تقارير المقررات بكل برنامج واعتمادها بالمجالس  •
 ذات الصلة 

اغسطس  -ير فبرا
2025 

 

من أستاذ المقرر   وجود تقارير للمقررات معتمدة-
 ورئيس القسم 

 متابعة المراجعة وتقويم برنامج ومقرراته •

 

 2025سبتمبر 

 

وجود تقارير للمراجعين الداخلين والخارجيين وتعديل -
 البرنامج والمقررات وفقا للتقارير
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 استبيانات الطلاب الخاصة بكل مقرر علي حدة   •
لجنة القياس والتقييم  

 والمتابعة والتقويم
بعد انتهاء  دورية 

 فصل دراسي كل 

 تحليل الاستبيانات -
 تفعيل آلية شكاوي الطلاب -
 تم انشاء صندوق الشكاوي -

المتابعة  والمراجعة الدورية السنوية لتحديث استراتيجيات   •
 التدريس والتعلم واتخاذ الاجراءات التصحيحية السنوية

لجنة التعليم والتعلم  -
والمعايير والبرامج  

 الأكاديمية 

 : 2024اكتوبر 

 2025اغسطس 

 تطوير إستراتيجية التدريس والتعلمُ والتقويم -

بعد اعتمادها   تفعيل الاجراءات التصحيحية السنوية-
 من المجالس ذات الصلة 

تدريب اعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة علي تطبيق   •
 استراتيجيات التدريس والتعلم

لجنة التعليم والتعلم  -
والمعايير والبرامج  

 الأكاديمية 

 : 2024اكتوبر 

 2025اغسطس 

 المقترحة  الخطة التحسينيةتم عقد ندوة خاصة بمناقشة 
سياسات التعليم والتعلم واستراتيجية التدريس  لتفعيل 

 والتقويم التي تتفق مع المعايير الاكاديمية للمعهد 

لجنة القياس والتقييم   اعداد وتحليل جميع الاستبيانات )للفئات المختلفة( • متابعة الاستبيانات  
 والمتابعة والتقويم

 : 2024اكتوبر 

 2025اغسطس 
 نماذج الاستبيانات 
 تحليل الاستبيانات 

تنفيذ خطة المعهد 
لخدمة المجتمع 

 وتنمية البيئة 

 متابعة التقارير السنوية لخطة خدمة المجتمع  •
•  2024-2020 

المشاركة  لجنة -
المجتمعية والتدريب  

 الميدانى وريادة الاعمال
 المعهد  مجلس من  معتمده سنوية نصف  تقارير - دورية       

لجنة القياس والتقييم   - استبيان تحديد احتياجات المجتمع  •
 الإستبيانات  تحليل - دورية         والمتابعة والتقويم

المشاركة المجتمعية  لجنة عمل ندوات مشاركة مجتمعية مختلفة  •
والتدريب الميدانى وريادة  

 الاعمال

 

المشاركة المجتمعية  لجنة
والتدريب الميدانى وريادة  

 الاعمال

: 2024سبتمبر 
 تنفيذها  تم التي الندوات بعدد معتمد بيان -       2025اغسطس 

 زيارات و قوافل لخدمة المجتمع المحلي  تنظيم  •
: 2024سبتمبر 

 2025اغسطس 

يتم عمل زيارات و قوافل لخدمة المجتمع لا تقل عن  -
2  ً سنويا  

ندوات و ورش عمل تخص المشاركة  يتم عمل  -
ً  2تقل عن المجتمعية و خدمة المجتمع لا  سنويا  
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تطوير مرافق  
 المعهد

 استكمال تطوير المعامل التعليمية الحالية بالمعهد •

 العلمى البحث لجنة -
  والتسهيلات والموارد

   المادية

 رؤساء الأقسام العلمية -

 2024اكتوبر 

 2025سبتمبر 
لإستلامها في الموعد  جاري استكمال اعمال التطوير

 المحدد  

 وتزويدها بالاسعافات الاولية بالمعهد  ةتطوير العياد •

لجنة البحث العلمى  -
  والموارد والتسهيلات

   المادية

 

 الادارة الهندسية -

 ابريل  –مارس 
2025 

وتزويدها بالاسعافات الاولية وبعض   ةتتم تطوير العياد
المستلزمات و العقاقير و الاجهزة البسيطة بمقر العيادة  

 بالمعهد 

 تقرير من العيادة بباقي الستلزمات المطلوبة 

 

تطوير البرمجيات الخاصة بالتدريس وذلك بالمعامل  •
 وقاعات التدريس

جاري تطوير تحديث البرمجيات الخاصة بالتدريس 
 وقاعات الدرس والمعامل التكنولوجيا 

 جاري التطوير  تطوير المكاتب الخاصة بهيئة التدريس والهيئة المعاونة  •

 جاري التطوير تطوير ودعم مكاتب الإداريون وتوفير الاجهزة اللازمة  •
 

عمل خطة كاملة  
لاعداد المعهد 

للإعتماد من قبل 
 يةالهيئة القوم

لضمان جودة  
د التعليم والاعتما  

و القيام بعمل التقييم   مراجعة الدراسة الذاتية كاملة للمعهد •
 الذاتي 

 اعداد تقرير التقييم الذاتي للمعهد  2025سبتمبر  وحدة ضمان الجودة 

 عمل المراجعة الداخلية للبرامج المختلفة  •
 متابعة الخطة البحثية وأنشطة الأقسام المختلفة  •

 لجنة المراجعة الداخلية   -

لجنة البحث العلمى  -
  والموارد والتسهيلات

 المادية 

 2024سبتمبر 

تقرير المراجعة الداخلية معتمد من مجلس الادارة  
 .ومجلس وحدة ضمان الجودة

من اعضاء هيئة  المقدمة  بالابحاث العلمية بيان 
 التدريس والهيئة المعاونة  
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طبقا للخطط التحسين التي   التقويم المستمر لأداء المعهد  •
 إعتمدتها ادارة الجودة وادارة المعهد  للتحسين المستمر 

لجنة القياس والتقييم   -
تقارير الإجراءات التصحيحية واعتمادها من مجالس  سنوية  والمتابعة والتقويم

 الادارة ومجالس الاقسام 

 تقديم الدعم الفني  والمادي للأقسام المختلفة بالمعهد  •
لجنة البحث العلمى  -

  والموارد والتسهيلات
 المادية 

  -2024سبتمبر 
 2025اغسطس 

تم تقديم الدعم طبقا لتقرير المراجعة الداخلية معتمد من  
 مجلس الادارة ومجلس وحدة ضمان الجودة 

 


